UCHWALA Nr XXXV/360/2018
Rady Gminy w Lopusznie
z dnia 26 czerwea 2018 roku

w sprawie Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lopusznie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust.1 i art, 42 ustawy
z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t. j.: Dz.U. 2018 poz. 994 ze zm.)
oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (L. j. Dz, U, 2017
poz. 1769 ze zm.) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Statut Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w FLopusznie stanowiacy

zalgeznik nr 1 do niniejszej uchwaty

§ 2. Traci moc Uchwata Nr X'V/139/2016 Rady Gminy w Lopusznie z dnia 29 kwietnia 2016
roku w sprawie Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lopusznie oraz Uchwata
Nr XXII/199/2017 z dnia 25 stycznia 2017 roku w sprawic zmiany Statutu Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Lopusznie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy i Kierownikowi Gminnego Oérodka

Pomocy Spoteczne] w Lopusznie.

§ 4.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
RADY G/M,INY

ZDZISEAWAZIMNA



ZLalacznik Nr 1
Do UCHWALY Nr XXXV/300/2018
Rady Gminy w Lopusznie

z dnia 26 czerwea 2018 roku

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
w Lopusznie

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Gminny Odrodek Pomocy Spolecznej w Lopusznie, zwany dalej Osrodkiem, jest

budzetowy jednostka organizacyjng Gminy Lopuszno, utworzong przez Rade Gminy

Lopuszno celem realizacji zadan pomocy spoleczne;.

§ 2. Osrodek dziata na podstawie:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku 0 pomocy spolecznej (t. j. Dz. U. 2017 poz. 1769
z dnia 15. 09.2017))

Ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o éwiadczeniach rodzinnych ( Dz, U. 2017 poz
1952 z dnia 28.09.2017).

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(Dz. U. 2018 poz. 554 ze zm. z dnia 06.03. 2018)

Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych ( Dz. U, 2017 poz.
180 ze zm. z dnia 17.03.2017)

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadezeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych ( Dz.U. 2017 poz. 1938 ze zm. z dnia
15.09.2017).

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. 2017 poz. 2077
ze zm, z dnia 13.10.2017)

Ustawg z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U 2017 poz. 1832
z dma 15.09.2017 );.

Ustawe z dnia 07 wrzednia 1991 r. o systemie o$wiaty ( Dz. U. 2016 poz. 1943
zdnia 31.10.2016);



9) Ustawe z dnia 04 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw
Dz. U. 2017 poz. 2092 z dnia 30.10.2017)

10) Ustawe z dnia 11 Tutego 2016 roku o pomocy paistwa w wychowywaniu dzieci ( Dz.
U. 2017 poz. 1851 ze zm. z dnia 15.09.2017)

11) Ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz.U z 2017 poz. 697 z dnia 09.03.2017)

12) Ustawg z dnia 10 kwietnia 1997 roku o prawie energetycznym ( Dz.U z 2017 poz. 220
z dnia 06.02. 2017)

13) Ustawg z dnia 29 wrzeénia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U 2018 poz. 395 z dnia
30.01.2018)

14) Ustawe z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Bz. U
2015 poz. 1390 z dnia 02.07.2015)

15) Ustawe z dnia 13 paZdziernika 1998 r o systemie ubezpieczen spolecznych ( Dz. U z
2017 poz. 1078 z dnia 25.09.2017)

16) Ustawe z dnia 17 czerweca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji
(Dz.U 2017 poz. 120! z dnia 09.06.2017)

17) Ustawy z dnia 14 listopada 2016 r o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ., Za zyciem”
(Dz.U. 22016 1. poz. 559 ze zm.)

18) Innych aktéw wynikajgcych z przepiséw prawa.

19)Uchwaty Nr X1I/90 Rady Gminy w Lopusznie z dnia 7 lipca 1990 roku w sprawie
utworzenia jednostki budzetowej pod nazwa ,,Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Lopusznie”.

20) Przepiséw ninigjszego Statutu.

§ 3.1. Obszar dziatania Odrodka obejmuje teren gminy Lopuszno.

2. Siedziba Osrodka miesci sie w miejscowosci Lopuszno, ul. Strazacka 12.

§ 3.1. Obszar dzialania Osrodka obejmuje teren gminy Lopuszno.

2. Siedziba Osrodka miesci sie¢ w miejscowosci Lopuszno, ul. Strazacka 12,

II. ZADANIA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

§ 4. Osrodek realizuje zadania pomocy spolecznej:



1/ zlecone gminie — zgodnie z ustaleniami przekazywanymi w tej sprawie przez
Wojewode,

2/ wiasne gminy — zgodnie z ustaleniami Wéjta.

§ 5.1. Do zadan z zakresu pomocy spolecznej nalezy:

1y

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)
9

opracowanie 1 realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych ze
szezegblnym  uwzglednieniem  programéw  pomocy spoleczne], profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja
0s0b 1 rodzin z grup szezegdlnego ryzyka;

sporzgdzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spoteczne;j;

udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym;

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw okresowych;

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych;

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow powstalych
w wyniku zdarzenia losowego;

przyznawanie | wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majacym  dochodu
imozliwosdci uzyskania $wiadczen na podstawie przepiséw o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowic,

przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego;

opfacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje z
zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscia sprawowania bezpodrednie, osobistej opieki
nad dhugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspolnie nie

zamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzefistwem;

10) praca socjalna;

11) organizowanie 1 $wiadczenie ustug opiekuaczych, w tym specjalistycznych,

w miejscu zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ushug opiekunczych dla

0$6b z zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placéwkach opiekunczo -wychowawczych

wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych;

13)tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing;

14) dozywianie dzieci;



15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16) kierowanie do doméw pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

17) pomoc osobom majacym trudnosdei w przystosowaniu sie do Zycia po zwolnieniu z
zakladu karnego;

18) sporzadzanie sprawozdawczoéci oraz przekazywanie jej wiasciwemu wojewodzie,
rowniez w formie dokumentu elektronicznego, z =zastosowaniem systemu
teleinformatycznego;

19} utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie srodkow
na wynagrodzenia pracownikow;

20) przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych;

21) oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
swiadczeniach opieki zdrowotne] finansowanych ze $rodkéw publicznych;

22) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw specjalnych celowych;

23} przyznawanie i wyplacanie pomocy na ckonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkéw, pozyczek oraz pomocy w naturze;

24) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spoleczne] i o$rodkach
wsparcia o zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajgcych opieki;

25) podejmowanie innych zadaf 2z zakresu pomocy spoteczne] wynikajgeych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych;

26) wspélpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

27) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

28) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych
z kleska zywiotowa Jub ekologiczna;

29) prowadzenie i rozw6j infrastruktury $rodowiskowych doméw samopomocy dla 0séb
z zaburzeniami psychicznymi;

30) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programdéw pomocy spoltecznej,
majgcych na celu ochrone poziomu zycia oséb, rodzin i grup spolecznych oraz rozwoéj
specjalistycznego wsparcia;

31) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia,

positku oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. Sa;



32) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia,
positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktdrzy uzyskali zgode na pobyt
tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

33) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

2. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming nalezy:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznanie i wyplacanie zasilkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych
z klgskg zywiolowg lub ekologiczna;

3) prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla 0s6b
z zaburzeniami psychicznymi;

4) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programoéw pomocy spolecznej, majacych
na celu ochrong poziomu zycia osob, rodzin i grup spofecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia;

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
oraz niezbgdnego ubrania cudzoziemcom;

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkdw celowych, a takze udzielanie schronienia oraz
zapewnienie positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktory udzielono zgody na
pobyt ze wzgleddéw humanitarnyeh lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskie;;

7) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opicki.

3. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej naleza;
1) Zadania okreslone w ustawie z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych tj.;

a) naliczanie i wyplacanie zasitkéw rodzinnych oraz dodatkéw do zasitkéw rodzinnych,

b) naliczanie i wyplacanie $wiadczen opiekuriczych,

¢) naliczanie i wyplacanie jednorazowe; zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka,

d) naliczanie i wyplacanie $wiadczenia rodziciefskiego,

e} prowadzenie postgpowan w sprawach $wiadezen rodzinnych.
2) Zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym

do alimentéw tj.;

a) przyznawanie i wyplata §wiadezen z funduszu alimentacyjnego,

b) podejmowanie dziatan wobec diuznikow alimentacyjnych.



3) Zadania okre$lone w ustawie o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw .
a) przyznawanie i wyplata zasilkéw dla opiekundw.

4) Zadania okreslone w ustawie o pomocy panistwa w wychowaniu dzieci tj.
a) naliczanie i wyplacanie $wiadczenia wychowawczego,
b) prowadzenie postgpowania w sprawach $wiadezenia wychowawczego.

5) Zadania okreslone w ustawie o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin ,, Za Zyciem™ tj:
a) naliczanie 1 wyptacanie jednorazowego Swiadezenia,

b) prowadzenie postepowati w sprawach o jednorazowe $wiadczenie.

4. Osrodek realizuje zadania wlasne gminy wynikajgce z ustaw:
1) o dodatkach mieszkaniowych, ktére obejmujg:
a) wyplacanie dodatkéw mieszkaniowych,
b) przeprowadzanie wywiadu srodowiskowego w celu ustalenia faktyeznego stanu
majatkowego wnioskujacego o przyznanie dodatku.
2) o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej, do ktdrych nalezy:
a) opracowanie i realizacja 3 — letnich gminnych programéw wspierania rodziny,
b) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,
¢) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placdwek wsparcia
dziennego oraz praca z rodzing przezywajaca trudnodci w wypetnianiu funkeji opiekunczo-
wychowawczych przez:
- zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny
oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,
- organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajgcych,
- prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsca dla
dzieci,
d} finansowanie:
- podnoszenie kwalifikacji przez asystenta rodziny,
- kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktére) mowa w art. 29 ust. 2 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ponoszonych przez rodziny wspierajace,
e) wspéHinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpezej, rodzinnym domu dziecka,
placowcee opiekusiczo-wychowawezej, regionalnej placéwee optekuriczo-terapeutycznej lub

interwencyjnym o$rodku preadopcyjnym.



f) sporzgdzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego,

g) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozone] kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkalego
na terenie gminy.

3) Do zadari zleconych gminie z zakresu administracji rzadowej nalezy wykonywanie zadat:

wynikajgcych z rzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny.

5. W wykonaniu zadan Osrodek wspdlpracuje z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi,
Kodciolem Katolickim, innymi koéciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami

fizycznymi i prawnymi.

III.GOSPODARKA FINANSOWA I MIENIE OSRODKA

§ 6. Osrodek jest jednostka budzetowa Gminy, finansowang z:
1/ budzetu gminy,

2/ budzetu panstwa,

3/ darowizn, spadkow, zapiséw osdb fizycznych i prawnych,

4/ innych prawem przewidzianych zrodet.

§ 7.1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach obowiazujacych jednostki
budzetowe.

2. Osrodek prowadzi dzialalno$¢ na podstawie rocznego planu finansowego
zatwierdzonego przez Wéjta Gminy.

3. Odpowiedzialnym za realizacje planu finansowego jest Kierownik Osrodka,

4. Srodki finansowe na realizacj¢ zadan statutowych O$rodka przekazuje Gmina

na rachunek bankowy Osrodka.

§ 8.1. Kierownik Oérodka jest zobowigzany do skladania sprawozdan z wykonania
planu finansowego, zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych.
2. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych w przepisach o rachunkowosci,
w zakresie dotyczacym jednostek budzetowych oraz prowadzi sprawozdawczodé

wymagang odrgbnymi przepisami.



§ 9.1. Osrodek gospodaruje posiadanym mieniem zgodnie z jego przeznaczeniem oraz
zapewnia jego ochrone.
2. Srodki trwale i nietrwate mogg by¢ nabywane i zbywane przez O$rodek w ramach
udzielonego Kierownikowi przez Wéjta Gminy pelnomocnictwa oraz posiadanych

Srodkéw finansowych.

IV.ORGANIZACJA OSRODKA

§ 10.1.0srodek podlega Radzie Gminy

2. Bezposredni nadzér nad dziatalnoécia Odrodka sprawuje Wéjt Gminy.

§ 11.1. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Woijt Gminy.

2. Kierownik Ogrodka jest odpowiedzialny przed Wéjtem Gminy za dziatalnodc
Ofrodka, a w szczegélnosei za nalezyts organizacie pracy oraz prawidtowe, zgodne
z prawem, zasadami celowodci, rzetelnosci i gospodarmosci funkcjonowanie Osrodka,

3. Kierownik Osrodka wykonuje swoje obowigzki na podstawie pelnomocnictwa
udzielonego przez Wojta Gminy. Chyba, Ze przepis odrebny stanowi inaczej.
§ 12.1. Kierownik Osrodka zarzadza Osrodkiem i reprezentuje go na zewnatiz.

2. Kierownik Odrodka wydaje decyzje administracyjne w indywidualnych
sprawach z zakresu pomocy spolecznej nalezaeych do whasciwoséci gminy, na mocy
upowaznienia udzielonego przez Wéjta Gminy.

3. W6jt Gminy udziela Kierownikowi upowaznienia do prowadzenia postepowan
w sprawach $wiadczen rodzinnych, $wiadczen wychowawczych oraz $wiadezen z funduszu
alimentacyjnego, a takze do wydawania w tych sprawach decyzji administracyjnych,

4. Kierownik Oférodka, na mocy upowaznienia Wojta, prowadzi postepowania w
sprawach dtuznik6éw alimentacyjnych.

5. Wojt Gminy udziela Kierownikowi Osrodka upowaznienia do prowadzenia
postgpowania w sprawach ustalenia i wyplaty zasitkéw dla opiekundw, a takze do wydawania
w tych sprawach decyzji.

6. Wojt Gminy udziela Kierownikowi Ogérodka upowaznienia do prowadzenia
postgpowan w sprawach $wiadczenia wychowawczego a takze do wydawania w tych

sprawach decyzji.



7. Na wniosek Kierownika Osrodka, Wojt Gminy moze upowazni¢ takze inng

osobg do wydawania decyzji administracyjnych, o ktérych mowa w ust.2. i 3.

§ 13. Pracownikéw Osrodka Zatrudnia i zwalnia Kierownik oraz wykonuje w

stosunku do nich uprawnienia zwierzchnika stuzbowego.

§ 14.1. Osrodek wykonuje swoje zadania poprzez osoby zatrudnione na
wyodrgbnionych stanowiskach pracy.

2. Szezegotows strukturg organizacyjng Osrodka, obowigzki przypisane do
poszezegolnych stanowisk okresli regulamin organizacyjny ustalony przez

Kierownika Odrodka.

§ 15. Kierownik Osrodka Sklada Radzie Gminy coroczne sprawozdania z dzialalnosci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoleczne;.
§ 16. Prawa i obowigzki pracownikéw Osrodka reguluja przepisy o pracownikach

samorzadowych.

§ 17. Zasady wynagradzania i wymogi kwalifikacyjne pracownikow Qérodka
ustala sig¢ zgodnie z przepisami dotyczacymi pracownikdw samorzadowych

zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego.
V. PRZEPISY KONCOWE
§ 18. Osrodek uzywa podluzne] pieczeci o tresei:

GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W LOPUSZNIE
26-070 Lopuszno, ul. Strazacka 12
NIP 959-13-10-747, REGON 290680760

§ 19. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy
ustaw, o ktérych mowa w § 2 Statutu oraz inne powszechnie obowigzujace przepisy,

do ktérych stosowania obowigzany jest Osrodek.

§ 20. Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym do jego uchwalania.

PRZEWODNICZACY
RADY GrNy

mgr 2 Zimng




